
 

 
 

 

 

 

 

 
 

IKLAN KEKOSONGAN JAWATAN 
 

 

PEMOHON-PEMOHON TERDIRI DARIPADA WARGANEGARA MALAYSIA  

YANG BERKELAYAKAN ADALAH DIPELAWA UNTUK  
MENGISI KEKOSONGAN JAWATAN BERIKUT: 

PEGAWAI PERUBATAN  
GRED UD43/UD44, UD47/UD48, UD51/UD52, UD53/UD54 

 

KUMPULAN    :  PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

KLASIFIKASI  :  PERUBATAN DAN KESIHATAN 

JADUAL GAJI    :  (MIN) RM2,947.00 - (MAKS) RM9,656.00 

TARAF JAWATAN : TETAP/KONTRAK 

KEKOSONGAN :  7 JAWATAN 

PENEMPATAN : KAMPUS INDUK/SANDAKAN/UMSKAL 

 

Kelayakan dan pengalaman: 
 

(a) Warganegara Malaysia berumur tidak kurang dari 18 tahun; dan 

 

(b) i.  Ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta 

telah berdaftar sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia.  

      (Gaji permulaan ialah pada Gred UD41: RM2,947.00); atau 

 

ii. Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah 

memenuhi Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah 

berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred UD41: RM2,947.00); dan 

 

(c) Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 

 

(d) Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD43, UD47, UD51 atau 

UD53 hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 

i. memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan (a), (b) dan (c); dan 

 

ii. mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 

 

(Gaji permulaan lantikan pada Gred UD43: RM3,611.00/ 

 

Gaji permulaan lantikan pada Gred UD47: RM5,211.00/ 

 

Gaji permulaan lantikan pada Gred UD51: RM5,860.00/ 

 

Gaji permulaan lantikan pada Gred UD53: RM6,182.00). 



 

JURUTERA GRED J41 

 

KUMPULAN    : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

KLASIFIKASI  : KEJURUTERAAN 

JADUAL GAJI    :  (MIN) RM2,529.00 - (MAKS) RM9,643.00 

TARAF JAWATAN : TETAP/KONTRAK 

KEKOSONGAN :  1 JAWATAN 

PENEMPATAN : KAMPUS INDUK/SANDAKAN/UMSKAL 

 
Kelayakan dan pengalaman: 

 

(a) Warganegara Malaysia berumur tidak kurang dari 18 tahun; dan 

 

(b) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00). 

 

(c) Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat 

Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan. 

 

CARA MEMOHON 

 

Pemohon perlu mengemukakan CV dan salinan sijil-sijil akademik dan ikhtisas kepada 

Unit Pengambilan dan Kenaikan Pangkat (Pentadbiran) melalui emel 

perjawatan@ums.edu.my  

 

Tarikh tutup permohonan adalah pada 31 Januari 2018. 

 

Calon yang tidak dihubungi dalam tempoh dua (2) bulan dari tarikh tutup iklan, 

adalah dianggap tidak berjaya. 

 

Untuk maklumat lanjut, boleh menghubungi: 

 

En. Ismail Ladama 

Penolong Pendaftar 

Unit Pengambilan dan Kenaikan Pangkat (Pentadbiran) 

Bahagian Sumber Manusia 

No. Samb. : 1444 

 

Cik Rohana Mohd Rais 

Pembantu Tadbir (P/O) 

Unit Pengambilan dan Kenaikan Pangkat (Pentadbiran) 

Bahagian Sumber Manusia 

No. Samb. : 1174 

 


